Prewel Oy Tietosuojailmoitus

Prewel Oy kisittelee henkilotietoja EU:n tietosuoja-asetuksen eli EU GDPR:n (General Data Protection
Regulation) velvoitteiden seké nykyisen tietosuojalain (1050/2018) mukaisesti.

Tissé ilmoituksessa on kuvattu yleiset periaatteet henkilotietojen késittelyssi.

1. Rekisterinpitijin tiedot ja yhteystiedot rekisterii koskevissa asioissa

Prewel Oy
Pohjanlahdentie 60, PL.102
68600 PIETARSAARI
+358 (0)6-7810 591
prewel@prewel.fi

2. Rekisterit

* Prewel Oy:n tyontekija- / rekrytointirekisteri
* Prewel Oy:n asiakas- / toimittajarekisteri

3. Henkilotietojen Kkisittelyn tarkoitukset

Tyontekijirekisteri:
Tyosopimuksen allekirjoittaneiden henkildiden henkilotietoja kisitelléiéin tyonantajan tyosopimuksella
mairitettyjen velvoitteiden hoitamiseksi. Késittely perustuu tyésopimuslakiin (2001/55, erit. 2. luku).

Rekrytointirekisteri:
Rekrytointeihin liittyen tyonhakijoiden henkilotietoja Kisitelléifin rekrytointiprosessiin liittyviissi hakijoiden
arvioinnissa.

Sidosryhmiirekisteri:
Henkilotietoja Kisitelléifin asiakkuuden ja muuhun asialliseen yhteyteen liittyviin suhteen hoitamiseen,
palveluiden tuottamiseen, liiketoiminnan kehittimiseen ja suunnittelemiseen seki markkinointiin.

4. Rekisterin tietosisalto

Tyontekijirekisteri:

Tyontekijoiden perustiedot, kuten:

nimi, osoite, syntyméaika, henkil6tunnus, sihkopostiosoite, puhelinnumero, tarvittaessa pankkiyhteystiedot seki
tuntikirjaukset, nimike, sukupuoli, koulutukset.

Rekrytointirekisteri:

Tyohakijoiden perustiedot, kuten: nimi, puhelinnumero, sihkoépostiosoite, postiosoite.

Tyonhakijoiden ansioluettelossaan ja hakemuksessaan ilmoittamat tiedot, kuten: tyokokemus, koulutustiedot,
osaaminen ja luottamustoimet.

Haastatteluihin ja henkiloarviointeihin liittyviit tiedot.

SidosryhmaéreKkisteri:
Rekisterdidyn nimi ja yritys, tarvittaessa puhelinnumero ja sihkdpostiosoite, osoitetiedot, henkilon asema.



5. Sadannonmukaiset tietoldhteet

Tyontekiji- ja rekrytointirekisteri:

Rekisterdityi koskevia henkildtietoja keritiin rekisteroidylta itseltéidn. Lisiksi tiedot koostuvat
tyohonottoprosessissa tallennetuista tiedoista. Muita tietoliihteiti kiytetiin laissa sifidetyissi rajoissa.
Sidosryhmiirekisteri:

Rekisterdityi koskevia henkildtietoja keritiin piasidntoisesti rekisteroidylti itseltifin ja sidosryhmien julkisilta
verkkosivuilta.

6. Tietojen siinnonmukaiset luovutukset

Tietoja voidaan luovuttaa toimivaltaisten viranomaisten tai muiden tahojen esittiimien vaatimusten
edellyttimiilli, voimassaolevaan lainsiidintoon perustuvalla, tavalla.

Tietoja voidaan siirtia rekisterinpitijin valikoimille yhteistyokumppaneille, jotka kiisitteleviit tietoja
rekisterinpitiijin lukuun, osapuolten vilisen yhteistydsopimuksen perusteella. T:lloin tietojen Kisittelijéilli ei ole
oikeutta kiisitelli siirrettyji tietoja omaan lukuunsa, omissa henkilorekistereissiin.

7. Tietojen siirto EU:n tai ETA:n ulkopuolelle

Tietoja ei piidsiintoisesti siirreti Euroopan unionin jisenvaltioiden alueen tai Euroopan talousalueen
ulkopuolelle, ellei se ole henkildtietojen kiisittelyn tarkoituksien tai tietojen késittelyn teknisen toteuttamisen
kannalta tarpeellista, jolloin tietojen siirrossa noudatetaan tietosuoja-asetuksen vaatimuksia.

8. Rekisterin suojauksen perusteet

Manuaalinen aineisto:
Tulosteina olevia henkildtietoja siilytetiiin rekisterinpitijin toimitiloissa, jotka on lukittu ja kiinteistossi on
kulunvalvonta. Tulosteita kiisitteleviit vain ne henkilot, jotka tarvitsevat niiti tyossiin.

Siahkoisesti kisiteltivit rekisterit:

Henkildtietoja sisiiltivien rekistereiden kiyttooikeus on vain niillé rekisterinpitijin palveluksessa olevilla ja
muilla méiritellyilli henkil6illd, jotka tarvitsevat tietoja tehtivissiin. Tiedot on suojattu salasanoilla,
palomuureilla ja muilla yleisesti hyviksytyilld teknisilli keinoilla.

9. Henkilotietojen siilytysaika

Henkilotietoja siilytetéiin vain niin pitkifin kuin niiti tarvitaan niiden ilmoitetuissa kiyttotarkoituksissa tai
lakiséiéteisten velvoitteiden tiyttimisessi.

10. Rekisteroidyn oikeudet
Rekisteroidylld on oikeus tarkastaa, miti hiinti koskevia tietoja rekisteriin on talletettu.

Rekisteroidylli on myos oikeus pyytia korjaamaan tai poistamaan hiinti koskevat puutteelliset, virheeliset tai
vanhentuneet tiedot.

Rekisteroidyn oikeuksiin liittyviit yhteydenotot tulee tehdi henkilokohtaisesti kiymilli paikan péillid kohdassa
1. ilmoitetussa osoitteessa toimistoaikana ja todistamalla henkilollisyyden.

11. Evisteet

Prewel Oy kiyttii www.prewel.fi-sivustolla eviisteiti. Kerittyjen tietojen avulla kehitimme www.prewel.fi-
sivuston siséltod ja palveluitamme. Kerittyji tietoja ei voi yhdistia henkiloon.



Eviisteet ovat pieniii tekstitiedostoja, jotka sivusto Lihettii kiyttijin piitelaitteelle. Eviisteet ovat yleisesti
kiytettyi tekniikkaa ja niitd kdytetilin useimmissa sivustoissa.

Useimmat verkkoselaimet hyviiksyviit evisteet automaattisesti. Verkkoselaimen asetuksista on mahdollista
kieltiia eviisteiden vastaanottaminen.

Eviisteilld kerdimme seuraavia tietoja:

* onko kayttija kiynyt sivustollamme aikaisemmin

* mitii kautta kiyttiji on tullut sivustollemme

* milléi sivustomme sivuilla kiyttiji kiy

* kuinka kauan kiyttiijin vierailu sivustollamme kestii
* miti selainta kiiyttija kayttia



